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RAPORT ACTIVITATE 2024 

CASA DE TIP FAMILIAL PENTRU BĂIEȚI “CASA BENJAMIN” 

 

 
Fundația “Project Romanian Rescue” este o fundație non-guvernamentală care desfășoară activități în 

domeniul protecției copilului, fiind acreditată de către Ministerul Muncii și Justiției Sociale conform 

Certificatul de acreditare seria AF nr. 004183 eliberat la data de 15.03.2019. 

În anul 2024 Fundația P.R.R. a derulat două proiecte de protecție în sistem rezidențial și de zi: 

Casa de Tip Familial pentru Băieți “Casa Benjamin” situată în localitatea Murfatlar județul 

Constanța, Aleea Nufărului nr. 9, a funcționat până în data de 25.05.2024 în baza Licenței de 

Funcționare seria LF nr. 000771, eliberată la data de 25.09.2019 de către Autoritatea Națională pentru 

Protecția Drepturilor Copilului și Adopției 

și 

Centrul de Zi “Casa Ellen” – serviciu social public de zi pentru copii aflați în situație de risc de 

separare de părinți, aflat în subordinea Fundației “Project Romanian Rescue” cu sediul în localitatea 

Constanța, str. Amurgului nr. 48B, cod serviciu social – 8891CZ-C-II, care își desfășoară activitatea în 

baza Licenței de Funcționare seria LF nr. 0001070 eliberată la data de 20.03.2024.  

Având în vedere faptul că în data de 14.05.2024, Consiliul Director din cadrul Fundaţiei “Project 

Romanian Rescue” a decis în unanimitate că serviciul social cu cazare Casa de Tip Familial pentru 

Băieți “Casa Benjamin” nu se va relicenția și își va închide activitatea începând cu data de 24.05.2024. 

Deoarece Conducerea Fundației dorea reorganizarea activității, în data de 30.09.2024, Consiliul 

Director a hotărât înființarea unui Centru de Zi “Casa Speranța – Murfatlar” cod CAEN 8891-CZ-II 

pentru copiii/tinerii aflați în situații de risc de separare de părinți. Aici se vor desfășura activități de 

îngrijire pe timpul zilei, masă, educare, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de 

viaţă independentă, orientare şcolară şi profesională pentru copii, activități de sprijin, consiliere și 

educare pentru părinții și reprezentanții legali ai copiilor/tinerilor. În vara anului 2024 imobilul 

menționat a fost reorganizat, zugrăvit, igienizat și reamenajat conform standardelor minime de calitate 

prevăzute legal.  

Centrul de Zi “Casa Speranța – Murfatlar” îşi va desfăşura activitatea în imobilul situat în localitatea 

Murfatlar, Aleea Nufărului nr. 9, în baza Contractului de Donație Nr. 1259/14.06.2021. Pentru 

obținerea autorizațiilor și avizelor necesare completării dosarului de licențiere a serviciului mai sus 

menționat s-au început demersurile și momentan s-au primit autorizații emise de către Direcția Publică 
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de Sănătate Constanța și Direcția Sanitară Veterinară și pentru Siguranța alimentelor Constanța.  

 

Fundația a menținut legătura cu foștii beneficiari și cu familiile acestora, evaluându-le situaţia și 

acordându-le ajutor în problemele identificate.  

 

De asemenea, Fundația a oferit asistenţă persoanelor individuale şi familiilor în nevoie într-un mod 

holistic și a continuat sprijinul pentru Ucraina acordând ajutor refugiaților din anumite adăposturi de pe 

raza județului Constanța. 

 

 

CASA DE TIP FAMILIAL PENTRU  BĂIEȚI “CASA BENJAMIN” 

Serviciile oferite în Casa Benjamin pe parcursul anului 2024 au fost: 

 găzduire; 

 acces la educație, informare și cultură; 

 școlarizare gratuită și obligatorie în învățământul de 

masă și, când este nevoie, la cel special; 

 activități de grup și programe individualizate pentru 

fiecare copil/tânăr; 

 îngrijire și întreținere zilnică, într-un cadru de viață  

cât mai asemănător celui din familie; 

 asistență medicală generală, adaptată permanent nevoilor 

individuale ale copiilor/tinerilor/tinerilor; 

 învățarea și aplicarea deprinderilor igienice; 

 climat afectiv favorabil dezvoltării personalității complexe a copilului; 

 stimularea capacității de comunicare a copiilor/tinerilor/tinerilor, prin crearea unui climat de 

încredere și de respect reciproc; 

 implicarea copiilor/tinerilor/tinerilor în procesul de luare a deciziilor, de consultare în vederea 

stabilirii proiectului educativ individual, în funcție de vârsta/gradul de maturizare psiho-socială; 

 dezvoltarea sentimentului de apartenență la un grup social, familie, sentimentul de înțelegere și de 

acceptare a situației sale, a propriei istorii; 

 dezvoltarea relațiilor copilului cu comunitatea, prin desfășurarea și participarea la diverse activități 

organizate în incinta casei de tip familial și în afara acestora (spectacole culturale, artistice, sportive, 

religioase etc.); 

 observarea și evaluarea sistematică a evoluției 

copilului/tânărului; 

 educație religioasă.  

Serviciile oferite în casa de tip familial în anul 2024 până la data de 

25.05.2024 au fost asigurate de către un personal compus din 12 

persoane, dintre care: 9 angajați cu C.I.M. (asistenți sociali (2), 

lucrător social (2), îngrijitor copii (1), educator specializat (1), 
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educator (1), psihopedagog și director economic, voluntari (2) – psiholog și asistent medical și un 

inspector PSI (C.P.S.). 

Beneficiarii Casei Benjamin au fost copii separați temporar sau definitiv de părinții lor, ca urmare a 

stabilirii, în condițiile legii, a măsurii de protecție specială – plasament în cadrul Fundației P.R.R. 

Deoarece în data de 25.05.2024 licența de funcționare a Casei 

Benjamin a expirat iar conducerea Fundației nu a dorit să 

solicite relicențierea serviciului pentru cei 4 beneficiari 

existenți la acea dată, echipa de specialitate a propus încetarea 

măsurilor de plasament la Fundația P.R.R. și a găsit soluții 

optime pentru aceștia. Astfel, unul dintre beneficiari a fost 

reintegrat în familie la tată, pentru altul s-a instituit măsura de 

plasament familial la directorul Fundației P.R.R., iar pentru 

doi tineri, până la finalizarea cursurilor profesionale și până la 

integrarea lor profesională s-au încheiat contracte de 

întrajutorare și au fost lăsați să locuiască la sediul casei de tip familial până la începutul lunii iulie 

2024.  

ACTIVITĂȚI DESFĂȘURATE ÎN CADRUL 

CASEI DE TIP FAMILIAL PENTRU BĂIEȚI “CASA BENJAMIN“ 

ÎN PERIOADA 01.01.2024 – 25.05.2024 

Obiectivul general a fost reintegrarea socio-profesională și reintegrarea tinerilor în familia naturală. 

Astfel, s-a urmărit pregătirea corespunzătoare a ieşirii acestora din 

fundație, prin dezvoltarea deprinderilor de viaţă independentă şi a altor 

condiţii necesare pentru reintegrare sau integrarea familială şi/sau socio-

profesională; cunoaşterea de către 

tineri a caracteristicilor concrete ale 

viitorului mod de viaţă, asigurarea 

unui sentiment de continuitate a 

vieţii după reintegrare şi discutarea 

modalităţilor prin care, după 
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părăsirea serviciului, tinerii să continue să menţină relaţii de comunicare cu colegii şi cu personalul 

Fundației. 

Până la revocarea măsurilor de plasament s-a asigurat tinerilor dreptul la intimitate, spaţiu personal şi 

confidenţialitate. Tinerii au beneficiat de siguranţă, încredere şi respect 

în toate aspectele vieţii lor. Au fost încurajaţi să-şi exprime opiniile cu 

privire la toate aspectele 

care-i privesc, inclusiv ale 

vieţii cotidiene din casă şi 

au primit un răspuns cu 

privire la modul în care 

opiniile lor au influenţat 

luarea unei anumite 

decizii. 

 

EDUCAȚIE 

Situația școlară a copiilor/tinerilor rezidenți în 2024 a fost următoarea: 

Casa de Tip Familial pentru Băieți „Casa Benjamin”: 

 2 beneficiari, elevi la Liceul Tehnologic “Gheorghe Miron Costin” Constanța – învățământ 

profesional; 

 2 beneficiari, elevi la Liceul Tehnologic de Electrotehnică și de Telecomunicații Constanța – 

învățământ profesional. 

 

Pe parcursul anului școlar, personalul Fundației a asigurat suport educațional conform programei 

școlare și nevoilor specifice ale beneficiarilor. Dintre beneficiarii casei un copil și un tânăr au 

beneficiat de adaptare curriculară individualizată conform Certificatelor de Orientare Școlară și 

Profesională pentru copiii/tinerii cu cerințe educaționale speciale și de încadrare în grad de handicap 

(Mediu). 

Procesul educațional al copiilor/tinerilor a necesitat o atenție deosebită: s-a pus accent pe pregătirea 

şcolară, copiii/tinerii fiind asistați și sprijiniți la pregătirea lecțiilor/temelor/referatelor școlare. 

Personalul casei a continuat monitorizarea progresului şcolar şi a păstrat constant legătura cu cadrele 

didactice. De asemenea, s-au oferit copiilor/tinerilor resursele necesare bunei desfășurări a procesului 

educațional (rechizite, îmbrăcăminte, încălțăminte etc). 

Activitățile educaționale organizate în anul 2024 au avut ca obiect îmbunătățirea cunoștințelor în 

domeniile studiate, dezvoltarea personalității și a cunoașterii de sine, modelarea deprinderilor și 

abilităților personale. 

În Casa Benjamin s-au implementat și s-au îndeplinit obiective prevăzute în programul educațional și 

s-au propus alte activițăți în funcție de nevoile identificate. Acestea au fost planificate de personalul de 
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specialitate, adaptate nivelului și potențialului de dezvoltare al fiecărui copil, urmărindu-se 

promovabilitatea și îmbunătățirea competențelor școlare. 

S-au susținut sesiunile de informare/instruire/consiliere 

programate pentru anul 2024. Acestea au avut ca scop 

următoarele: cunoașterea și conștientizarea propriilor drepturi 

și responsabilități, îmbogățirea culturii generale, cunoașterea / 

respectarea / reamintirea procedurilor de lucru – admitere, 

încetare, regulamentele, Planul de urgență, protecție și 

securitatea în situații de urgentă (cutremur și incendiu), 

gestionarea corectă a banilor de buzunar, comportament în 

școală, prevenirea abandonului școlar etc.  

Tot în timpul acestor sesiuni beneficiarii au fost informați asupra modalităților de comunicare (scrisă 

și/sau verbală) a unei sesizări sau reclamații: cui să se adreseze, modalitatea de înregistrare, 

modalitatea de răspuns și procesul de soluționare. 

În egală măsură, în cadrul sesiunii de informare organizate periodic s-a pus accent pe prevenirea și 

combaterea riscului de abuz și neglijare, s-a citit procedura respectivă, s-au enumerat și definit fiecare 

formă de abuz (fizic, emoțional-psihologic, sexual; 

neglijarea, discriminarea, intimidarea și exploatarea 

copiilor) și au fost enumerate  semnele şi 

simptomele evocatoare de abuz, neglijare şi 

exploatare. Copiii/tinerii au fost încurajați ca atunci 

când situația impune, să sesizeze orice formă de 

abuz, indiferent unde se petrece aceasta și  să 

apeleze  la  număr de telefon de urgență 119 (acesta 

a fost prezentat deseori copiilor). 
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Beneficiarii au fost încurajați să respecte și să pună în aplicare aspectele discutate în timpul 

sesiunilor de informare/instruire/consiliere. Aceste sesiuni s-au organizat periodic și au fost susținute 

de către asistentul social. 

Pentru prevenirea, diminuarea și stoparea comportamentului delincvent, s-a solicitat sprijinul Poliției 

Locale din orașul Murfatlar. Astfel, în luna februarie 2024, reprezentanții Poliției Locale au susținut o 

sesiune de informare și de consiliere, în care au 

oferit informații privind aspecte legate de 

prevenirea și combaterea delincvenței juvenile și 

a infracționalității (definiție, sancțiuni, prevederi 

legale). De asemenea, s-au purtat discuții vizând 

conștientizarea alegerii anturajului și 

manifestarea unui comportament și a unei 

atitudini corecte în societate. Pentru creșterea 

gradului de siguranță rutieră a beneficiarilor și pentru reducerea numărului de accidente în trafic, în 

timpul sesiunii s-au menționat și aspecte legate de regulile de circulație, de modul de deplasare în 

siguranță pe drumurile publice și în mijloacele de transport în comun.        

 

SĂNĂTATE 

Până la finalul lunii mai toți copiii/tinerii rezidenți au fost monitorizați de către medicul de familie, 

doamna dr. Sabău Nicoleta Marieta, și de către asistentul medical voluntar al Fundației, doamna 

Hiriczko Mihaela Florentina.  Atunci când a fost cazul, copiii/tinerii au beneficiat de controale 

medicale de specialitate în funcție de nevoile identificate și de recomandările medicului de familie, 

psihiatrie infantilă, psihiatrie, oftalmologie, 

endocrinologie, neurologie pediatrică etc..  Unii dintre 

copii au beneficiat de servicii stomatologice de 

specialitate acordate în cadrul cabinetului dentar S.C. Rio 

Dent. Radiografii dentare și alte investigații imagistice 

necesare au fost achitate din fondurile Fundației. 

Pentru promovare a unui stil de viață sănătos și formarea 

unor aptitudini și comportamente responsabile privind 

starea de sănătate s-au continuat sesiunile privind 
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educația sanitară conform programărilor efectuate. 

REINTEGRARE FAMILIALĂ ȘI SOCIO – PROFESIONALĂ 

Având în vedere faptul că pentru toți beneficiarii s-a încetat măsura de plasament, psihologul Fundației 

a organizat ședințele de consiliere individuale și de grup care au avut ca scop sprijinirea acestora în 

dezvoltarea competențelor personale, sociale și profesionale necesare pentru 

tranziția cu succes de la educație/fundație la familie și la piața muncii. 

Consilierea s-a axat pe identificarea nevoilor, a intereselor și a aptitudinilor 

beneficiarilor. Aceștia au fost îndrumați pentru a lua decizii informate cu privire 

la integrarea lor profesională, familială și socială. Personalul Fundației a încurajat 

competențele sociale ale beneficiarilor, a oferit informații despre cerințele 

angajatorilor și, în funcție de dorințe, au acompaniat beneficiarii la sediile 

diverșilor agenți economici. Consilierea a avut ca scop și creștea încrederea în 

sine şi în ceilalți, astfel încât toți beneficiarii să se poată reintegra corespunzător 

profesional și în societate.  

De asemenea, s-au creat oportunități pentru beneficiari în vederea afirmării, a 

exprimării opțiunilor şi inițiativelor acestora prin discuții libere, aplicarea 

chestionarelor/testelor/fișelor de lucru pentru evaluarea gradului de satisfacție, 

implementarea planurilor de activități în funcție de preferințele beneficiarilor. 

La sfârșitul anului școlar 2023–2024 beneficiarii Casei 

Benjamin au obținut rezultate școlare bune și au promovat cu 

bine. Trei dintre aceștia au finalizat ciclul profesional și au 

obținut cu succes certificatele de calificare profesională pentru 

următoarele specialități: electrician de joasă  tensiune, bucătar 

și brutar-patisier.  

Până la finalizarea procesului educațional tinerii au locuit la 

sediul Casei Benjamin. La jumătatea lunii iulie 2024 aceștia 

au închiriat un spațiu de locuit în orașul Murfatlar. Astfel că 

tinerii  au fost îndrumați să își asume responsabilitățile în 

calitate de chiriași și să achite la data convenită obligațiile bănești față de proprietar (chiria, plata 

utilităților etc.). 

Beneficiarii casei de tip familial au  fost  consiliați și informați de către managerul de caz și de către 

asistentul social  al Fundației cu privire la 

prevederile art. 55 alin. 2 și 3 din Legea  272/2004, 

Ordinul 1954/20868/2022, Legea nr. 

191/28.06.2022 pentru modificarea și completarea 

Legii nr. 272/ 2004 privind protecția și promovarea 

drepturilor copilului cu privire la primirea unei 

indemnizații lunare în valoare de 4,8ISR, până la 

împlinirea vârstei de 26 ani, pentru tinerii care 

solicită încetarea măsurii de plasament dacă fac 
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dovada că urmează o formă de învățământ la zi sau au un loc de muncă.  

De asemenea, tinerii au fost informați cu privire la faptul că, odată exprimată opțiunea pentru încetarea 

măsurii de protecție specială, stabilirea unei noi măsuri de protecție specială nu mai este posibilă, în 

condițiile Legii 272/2004, republicată, cu modificările și completările ulterioare, prin urmare nu mai 

poate reveni în cadrul sistemului de protecție specială a copilului.   

Beneficiarii majori ai casei au fost sprijiniți și îndrumați de către personalul Fundației în vederea 

întocmirii dosarului pentru obținerea unei locuințe sociale. Astfel, în  luna martie 2024 s-au depus la 

registratura Primăriei Murfatlar dosarele cu documentele necesare. 

Pentru integrarea profesională a beneficiarilor care au finalizat procesul educațional, personalul 

Fundației a oferit sprijin pentru identificare de locuri de muncă. Asistentul social s-a deplasat împreună 

cu tinerii la diferiți agenți economici și la sediul A.J.O.F.M. Constanța. Aici doi dintre beneficiari au 

fost luați în evidență, unul dintre ei s-a înscris la un curs de formare – sudor și s-a angajat la un loc de 

munca identificat de agenție. Celălalt tânăr s-a mutat, iar în prezent este angajat în București. 

Menționăm faptul că ambii tineri au aplicat la A.J.P.I.S. Constanța pentru a beneficia de indemnizația 

pentru tinerii ieșiți din sistemul de protecție. Pentru aceasta tinerii au fost sfătuiți și încurajați să 

gestioneze corect banii proveniți din indemnizație și din salariul câștigat astfel încât să se păstreze 

liberi de datorii și să poată achita lunar cheltuielile aferente spațiului de locuit. Au fost îndrumați cum 

să își planifice bugetul săptămânal/lunar, ce metode de plată să folosească pentru a economisi bani de 

transport etc.  

Tinerii au fost sfătuiți  că este important să acorde o mare atenție alegerii anturajului și 

comportamentului în societate, să evite persoanele dubioase și  periculoase, să nu aducă persoane 

străine în locuință, să nu tulbure liniștea celorlalți locatari. 

Menționăm că în perioada iulie – decembrie 2024 doi dintre foștii beneficiari  au fost ajutați periodic 

de către Fundație cu pachete de alimente și ocazional cu bani necesari achitării chiriei locuinței. 
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DEZVOLTAREA DEPRINDERILOR DE VIAȚĂ INDEPENDENTĂ 

Beneficiarii au fost implicați până la sfârșitul lunii mai 2024 în diferite activități ce au avut drept scop 

dezvoltarea deprinderilor de viață independentă, dezvoltarea 

armonioasă a personalității, identificarea resurselor și 

conștientizarea propriului potențial. 

Pentru dezvoltarea atitudinii și a comportamentului de 

responsabilitate și de inițiativă, beneficiarii au fost implicați în 

diverse activități practice (menținerea curățeniei în mediul 

ambiant, organizarea spațiului personal, achiziționarea 

rechizitelor, a îmbrăcămintei și a altor lucruri personale, 

cumpărături diverse de alimente și produse necesare în 

casă etc.). 

Sub îndrumarea personalului de serviciu și a 

voluntarilor, tinerii rezidenți au participat la activități ce 

au urmărit dezvoltarea abilităților în arta culinară 

(pregătirea meniului zilnic, a preparatelor tradiționale 

de Paști, a prăjiturilor, torturilor, a pâinii de casă etc.). 

Alături de personalul casei de tip familial și sub 

supravegherea acestuia, tinerii au participat la activităţile 

agricole desfășurate în grădina casei. Astfel, în primăvară au 

pregătit grădina: desțelenire, săpat, însămânțare și plantare de 

răsaduri etc. 

Beneficiarii au participat la sesiuni de informare în cadrul 

cărora au învățat să își gestioneze corect resursele financiare 

obținute din bursele școlare, sociale, profesionale, banii de 

buzunar, donații etc. Toți rezidenții au fost încurajați să facă alegeri vestimentare adecvate condițiilor 

meteo, dar și contextelor sociale la care participă, să își exprime gusturile și preferințele privind 

meniul, decorarea casei, încălțămintea, îmbrăcămintea, imaginea personală.  

           

RECREERE / SOCIALIZARE  

Activitățile de recreere și socializare au fost diversificate, 

programate în funcție de dorința tinerilor, de vârsta lor, de 

nivelul lor de dezvoltare, de anotimp etc. Acestea au urmărit 

ca rezidenții noștri să se integreze în grupurile sociale, să 

stabilească relații interpersonale și să dezvolte aptitudini 

corecte de comunicare cu cei din jur.  

În vacanța de Paști, în timpul liber și în weekend-uri tinerii 

din fundație, însoțiți de personalul casei, au mers în diferite 
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excursii organizate în județul Constanța. Astfel, s-au putut bucura de plimbări în Parcul Tăbăcăriei, în 

Satul de Vacanță, pe faleza Constanța, au petrecut timp la plajă în Stațiunea Mamaia și Mamaia Nord, 

în Mall-urile din municipiul Constanța etc.  

Multe dintre activitățile organizate în cadrul Fundației au avut ca scop dezvoltarea relațiilor sociale și 

formarea unor trăsături morale precum: prietenia, încrederea, sinceritatea, competiția, toleranța, 

empatia etc. Astfel, în cele patru luni ale anului 2024 copiii/tinerii s-au bucurat să petreacă timp 

împreună cu vizitatori din comunitatea locală, cu familiile lor, cu prieteni și sponsori din America și 

din Anglia. 

 

ZILE ANIVERSARE 

La sediul casei de tip familial s-au în alte locații, într-o atmosferă festivă, s-au sărbătorit zilele de 

naștere ale tinerilor rezidenți. La aceste aniversări au participat ceilalți beneficiari, personalul Fundației 

cu familiile și prieteni din comunitate. Meniurile servite au ținut cont de dorințele sărbătoriților. 
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MENȚINEREA LEGĂTURII CU FAMILIA NATURALĂ  

ȘI CU FOȘTII BENEFICIARI 

Pentru dezvoltarea și consolidarea legăturilor cu familia, personalul Fundației a continuat să încurajeze 

beneficiarii să își sune periodic familia și, acolo unde a fost posibil, să meargă în vizită pentru a 

petrece timp la locuința părinților/rudelor sau a persoanelor importante din viața lor.  

În primele patru luni ale anului 2024 

copiii/tinerii din Casa Benjamin au mers în 

vizită la părinți, membrii familiei lărgite sau 

la diverse persoane din comunitate. Au 

menținut legătura cu familiile și cu 

persoanele față de care au dezvoltat legături 

de atașament pe Facebook, WhatsApp sau 

prin apeluri telefonice.  

Localitățile în care beneficiarii s-au deplasat 

în perioada ianuarie – mai 2024 (uneori însoțiți de personalul Fundației) 

au fost: Istria, Nisipari, Castelu, Hârșova, Movilița și Constanța. 

 

 

După 

revocarea 

măsurilor de 

plasament, 

tinerii care 

au părăsit 

Fundația au 

fost monitorizați post serviciu de către asistentul social și de către primăriile locale, iar atunci când 

nevoia a impus, s-a oferit sprijin și consiliere în 

problemele identificate.  

În perioada ianuarie – mai 2024 copiii/tinerii din 

casa de tip familial au păstrat legătura cu foștii 

beneficiari și au fost vizitați de către aceștia. 
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FORMAREA PROFESIONALĂ 2024 

Conform planului anual de formare profesională 2024, personalul Fundației a participat periodic la 

sesiunile de instruire/formare/informare ce au avut ca scop cunoașterea și aprofundarea procedurilor de 

lucru, a regulamentului de organizare și 

funcționare, întocmirea corectă a 

instrumentelor de lucru, reguli generale 

de protecția muncii și intervenției în cazuri 

de urgență. De asemenea, aceștia au 

participat periodic la ședințele de 

supervizare și la cele administrative și au 

fost preocupați de formarea lor 

profesională.  

 În luna ianuarie 2024 personalul angajat/voluntari a luat parte la evaluarea anuală care evidențiază 

perfomanțele profesionale. Toți angajații/voluntarii au acumulat punctaj maxim.  Personalul a respectat 

regulile și normele privind realizarea sarcinilor (procedurile specifice standardului de calitate Ordin 

25/2019, regulamente interne; ROF, RI, Codul etic, Carta drepturilor beneficiarilor, dispoziții etc.).  

Directorul Fundației a participat la ședințele Comisiei pentru Protecția Copilului din cadrul  

D.G.A.S.P. Consțanța, la cele ale Echipei Intersectoriale Locale pentru prevenirea și combaterea  

exploatării copilului prin muncă și la cele ale Comisiei de evaluare din cadrul Centrului Județean de 

Resurse și Asistență Educațională Constanța. 

De asemenea, asistentul social al Fundației a participat 

împreună cu alți specialiști din domeniu serviciilor sociale 

publice și private din județul Constanța și cu 

studenți/masteranzii Universității Ovidiu din Constanța – 

Facultatea de Psihologie și Științele Educației – specialitatea 

Asistență Socială la diverse workshopuri, ateliere de  lucru 

etc. Printre acestea enumerăm: Atelierul de lucru organizat 

de Sucursala Teritoriala CNASR cu ocazia Zilelor Asistenței 

Sociale „Buen Vivir” – un viitor comun pentru o schimbare 

transformare, la evenimentul organizat la Universitatea 

Ovidius Constanța – „Împreună pentru dezvoltarea asistenței sociale”, Prezentarea Codului privind 

practica asistentului social, Standardele profesionale, Etapele actului profesional, Supervizarea, 

Provocări și oportunități actuale în dezvoltarea și profesionalizarea asistenței sociale în mediul rural și 
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Târgul carierei în asistență socială – oportunități profesionale pentru asistenții sociali, studenții 

masteranzi ai Universității Ovidiu din Constanța. 

Ultimele trei evenimente regionale au fost derulate în cadrul proiectului “Forța de muncă din serviciile 

sociale care sprijină extinderea pachetului minim de servicii” implementat de Colegiul Național al 

Asistenților Sociali din România în parteneriat cu UNICEF România și cu sprijinul Asociația 

Comunelor din Romania (AcoR). 

Asistentul social a participat  online la webinariile organizate de Colegiul Național al Asistenților 

Sociali din România: “Importanța relației”, “Cum ne poate ajuta Teoria atașamentului în Asistență 

socială”, “Rolul Observatorului Național al copilului“, “În dialog cu câștigătorii Galei Naționale a 

Excelenței în Asistență socială”, “30 de  ani de  la prima promoție de asistenți sociali”, “Viitorul 

copiilor, drepturile lor” , “Utilizarea modelului Practicii bazate pe evidențe și structura acesteia în 

asistență socială”, „Starea ta de bine” și ”Utilizarea modelului Practicii Bazate pe Evidențe și structura 

acestuia în asistență socială”. 

 

SPRIJIN PENTRU UCRAINA 

Activități de voluntariat desfășurate pe teritoriul României și pe cel al Ucrainei pentru sprijinirea 

cetățenilor ucraineni, victime ale conflictului armat au continuat și în 2024. 

Periodic, personalul Fundației, împărțit în echipe, s-a deplasat în Ucraina cu ajutoare umanitare pentru 

populația care nu a dorit să fugă din calea războiului. Ajutoarele au fost achiziționate din fondurile 

finanțatorilor HOPE International Partners din SUA și Hope For Life Ministries din Marea Britanie.  
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Sprijinul Fundației noastre a constat și în procurarea materialelor de construcții necesare pentru 

reconstrucția casei unei familii cu mulți copii din zona afectată.  

Pe parcursul întregului an tot în Ucraina s-au organizat diverse evenimente cu refugiații din zonele 

afectate. Menționăm evenimentul organizat în regiunea Ismail la sediul bisericii Skinia unde au luat 

parte 700 de persoane (400 de copii și 300 adulți). Scopul evenimentului a fost sărbătorirea  Zilei 

Copilului iar cei 400 de copii prezenți au primit daruri constând în obiecte de încălțăminte și dulciuri.  

 

De asemenea, în perioada ianuarie – mai 2024, cu ajutorul organizației HOPE International Partners 

și a Băncii pentru Alimente Constanța, Fundația P.R.R. a sprijinit un număr mare de refugiați cazați în 

diferite adăposturi din Constanța și din împrejurimi (Hotel Marea Neagră, localitatea Independența și 

orașul Murfatlar).  

Periodic, Fundația a aprovizionat adăposturile cu alimente și alte lucruri necesare pentru traiul zilnic al 

refugiaților. Alimentele erau donate de către Banca pentru alimente Constanța și achiziționate din 

fondurile organizației HOPE International Partners.  
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De asemenea, pentru menținerea stării de sănătate în condiții optime, Fundația a procurat, la cerere, 

medicamentele necesare copiilor, bătrânilor și altor persoane cazate în adăpostul de la Hotel Marea 

Neagră. Tot în adăpostul de la hotel Marea Neagră în colaborare cu organizația World Vision România 

în luna februarie 2024 s-a oferit refugiaților de aici articole de încălțăminte și îmbrăcăminte.  

 

În primele patru luni ale anului s-a continuat susținerea ucrainenilor și, în funcție de situație și de 

nevoi, s-a acordat consiliere socială în vederea obținerii permiselor de ședere în România, înscrierea 

copiilor/tinerilor la școlile de masă, suport pentru accesarea serviciilor sociale și înscrierea la medic de 

familie, identificare de locuri de muncă și îndrumare către autoritățile locale care pot oferi suport.  

Ocazional, pentru o relaționare eficientă și pentru recreerea și socializarea copiilor refugiați, 

Fundația P.R.R. împreună cu alți voluntari a susținut programe diversificate de jocuri, organizate în 

funcție de vârstă și nivelul de dezvoltare a copiilor și  a participat la aniversarea zilei de naștere a unei 

fetițe pe care o cunoaștem încă de la începutul războiului.  
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Pentru menținerea legăturii cu refugiații susținuți de către Fundație în colaborare cu Biserica Flacăra 

Speranței din municipiul Constanța, în luna septembrie s-a organizat un eveniment la care au participat 

un număr de 100 adulți și 50 de copii. Aici s-a susținut un program de evanghelizare și s-a organizat un 

program special de jocuri pentru copiii prezenți.  

 

Toți participanții au primit cadouri oferite de organizația 

HOPE International  Partners constând în cutii cu dulciuri 

pentru copiii și obiecte de igienă personală pentru adulți. De 

asemenea, multe dintre familiile ucrainene refugiate în orașul 

Constanța care frecventează biserica mai sus menționată au 

fost susținute cu diverse produse alimentare.  

 

 

ADMINISTRATIV 

 Pe parcursul anului 2024 s-au încheiat și s-au reînnoit mai 

multe contracte și convenții de colaborare cu: S.C. 

Chimpex S.R.L., Banca pentru Colectarea și Distribuirea 

Alimentelor, Asociația Pas Înainte, S.C. Vila Negrea. 

 S-a continuat colaborarea cu Banca pentru Alimente 

Constanța și, periodic, sunt distribuite alimente primite de 

la Metro, Mega Image, Penny și Lidl România familiilor 

și persoanelor vulnerabile din regiunea de sud-est a 

României și către ONG-urile partenere. 

 În vara anului 2024 interiorul casei de tip familial a fost igienizat și 

zugrăvit total, reamenajat și readaptat pentru deschiderea centrului de zi. 

S-a schimbat mobila de bucătarie (s-a achiziționat una nouă), s-a dotat 

bucătăria cu veselă nouă, s-a schimbat gresia, chiuvetă nouă, s-a reînoit o 

parte din aparatura electrocasnică din bucătărie (aragaj, cuptor, fripteuză, 

cană electrică etc), s-au transformat fostele dormitoare de la parter în săli 

de curs, etc. 

 În decursul anului calendaristic 2024 Fundația noastră a colaborat și a 

fost susținută de persoane fizice din țară și din străinătate şi de diferite 

entități și organizaţii (din România, SUA, Anglia, Norvegia, Germania, 

Spania și Italia) prin diverse mijloace și sponsorizări printre care enumerăm: Primăria Murfatlar, 

S.C. Optima Store S.R.L., S.C. Speranța Prod Medgidia, Cabinetul de Stomatologie Rio Dent, 

Ferma de Pui Galeșu S.R.L., S.C. Chimpex S.A., S.C. Admitec S.R.L. din Oradea, S.C. 

Exponențial S.R.L. – Complex Marea Neagră, S.C. Vipgroom S.R.L., S.C. Ovipol S.R.L. și alte 

persoane fizice din țară și din străinătate.  

 Și în anul 2024, cu ajutorul societății S.C. 
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Chimpex S.A., curtea casei de tip familial a fost amenajată cu asfaltarea parcării și reamenajarea 

trotuarelor. De asemenea, dotările, îmbunătățirile și aparatura achiziționată în bucătăria casei au 

fost achitate din  fondurile oferite de Societatea Chimpex S.A.  

 În perioada sărbătorilor pascale și cele de iarnă personalul Fundației a participat la Colectele 

Naționale organizate de către Banca pentru Alimente Constanța. Ne-am bucurat să vedem că 

oamenii din comunitate au fost empatici și au dăruit multe produse. Fundația împreună cu toți 

donatorii a putut aduce bucurie în inimile multor familii din județul Constanța care au primit 

pachete cu alimentele colectate.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 În luna decembrie 2024, cu ajutorul Companiei OX2 A.B. 
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Stockholm – Sucursala București s-a achiziționat și s-a dăruit un nr. de 185 de cadouri copiilor din 

localitatea Deleni județul Constanța. 

 

OBIECTIVE GENERALE PENTRU ANUL 2025 

 Obținerea autorizației/negației de la ISU Dobrogea; 

 Licențierea serviciului social Centrul de Zi “Casa Speranța – Murfatlar”; 

 Acordarea de servicii de calitate prin respectarea prevederilor Ordinului 27/2019; 

 Colaborarea cu unitățile școlare etc. pentru identificarea de copii aflați în dificultate în vederea 

prevenirii abandonului familial, a abandonului școlar, a delicvenței juvenile și alte situații de 

risc; 

 Dezvoltarea și diversificarea serviciilor sociale, în funcție de nevoile identificate;  

 Activități de informare și consiliere realizate cu sprijinul serviciului de asistență comunitară cum 

ar fi: conștientizarea și sensibilizarea publicului privind riscul de excluziune socială, respectarea 

drepturilor sociale și promovarea măsurilor de asistență socială, mediere socială etc.; 

 Încurajarea acțiunilor de voluntariat inițiate de diverși factori sociali (școală, grădiniță, 

universitate etc.) și atragerea de voluntari la acțiunile organizate de Fundație și la activitățile 

zilnice desfășurate în cadrul centrului de zi; 

 Facilitarea schimbului de experiență a modelelor de bune practici și identificarea celor mai 

oportune modalități de intervenție în practica socială; 

 Realizarea unor schimburi de experiență pentru implementarea inițiativelor de succes aplicate în 

alte organizații non guvernamentale; 

 Formarea profesională continuă în vederea creșterii performanței personalului angajat – 

participarea personalului centrului la diverse conferințe, seminarii, workshopuri, 

webminarii; 

 Distribuirea de materiale informative privind activitatea desfășurată în centrul de zi; 

 Identificarea potențialilor parteneri din comunitate și înaintarea de propuneri de colaborare; 

 Promovarea conceptului de non-violență – organizarea de întâlniri între beneficiarii Centrului de 

Zi și reprezentanți ai Politiei de proximitate; 

 Prevenirea comportamentelor de tip adictiv (organizarea de activități persuasive și educaționale 

ce au ca scop prevenirea consumului de substanțe și a comportamentelor adictive în colaborare 

cu Autoritatea Națională Antidrog, Centrul de Formare și documentare în domeniul drogurilor 

etc.); 

 Actualizarea site-ului web și a paginii Facebook a P.R.R.; 

 Activități de optimizare a condițiilor de centru: igienizarea zilnică, deratizare și dezinsecție 

periodică, activități de întreținere și reparații;  

 Suplimentarea fondurilor necesare pentru derularea activității Fundației prin identificarea de 

potențiali parteneri, prin atragerea de fonduri și de resurse materiale suplimentare; 

 Întocmirea Regulamentului de Organizare și Funcționare, a Manualului de proceduri si a 

celorlalte documente prevăzute în Standardele Minime de Calitate; 

 Intocmirea Planului Anual de Acțiune pentru anul 2024 pentru serviciul social de zi.  

 Implicarea comunității în activitatea de asistență socială prin acțiuni de voluntariat, donații, 

sponsorizări etc.; 

 Promovarea activităților și serviciilor derulate de către Fundație în comunitate; 

 Îmbunătăţirea şi adaptarea mediului ambiant pentru serviciile sociale licențiate și pentru 
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viitoarele servicii înființate; 

 Organizarea de tabere de vară/excursii, drumeții, activități comune cu alte instituții 

(grădinite, școli, ONG-uri etc.);  

 Facilitarea menținerii constante a relațiilor cu foștii beneficiari ai Fundației. 

 

Asistent social,                                                                  Director, 

Matei Lenuța                                                                   Șerban Nicușor-Marian 


